RESUMES

Vincent Geoghegan. Ralahine: une communauté Owenite irlandaise (1801-1833).

Cet article est une étude de la communauté Owenite €tablie dans le comté de Clare
en Irlande de novembre 1831 a novembre 1833. Il examine le réle qu’a joué la crise
économique en Irlande dans la stimulation d’un intérét pour les solutions Owenites.
Cet article analyse les différentes motivations des acteurs en question (propriétaires
terriens, réformistes Owenites, paysannat) a joindre cette entreprise. Il examine les
sources de la stabilité de cette communauté — économiques, sociologiques et cultu-
relles. Il affirme que cette communauté a été détruite par les réles contradictoires de
son fondateur Vandeleur qui était a la fois propriétaire et président. Au passage ony
trouve une description de cette communauté qui couvre des sujets comme les
arangements institutionnels, la division du travail, les salaires et les bénéfices, les
relations entre hommes et femmes et la religion.

Mark Leier. De quel coté sont-ils? Des suggestions a propos du débat de la bureaucra-
tie travailliste.

Le débat sur la bureaucratie travailliste s’est de plus en plus affiné ces derniéres
années. La vieille formule d’une direction conservative en désaccord avec le
commun des syndiqués a €té attaquée par des études empiriques et des connais-
sances théoriques, ce qui ameéne certains a affirmer qu’il n’y a pas de différence
fondamentale entre les adhérents et les responsables des syndicats. Cet essai sou-
tient qu’il y a une différence significative entre ceux qui ont le pouvoir et ceux qui ne
P'ont pas, bien que ce ne soit pas nécessairement une différence politique gauche/
droite. Ce qui sépare les deux c’est le pouvoir des bureaucrates sur le commun des
syndiqués. Dans ce sens la distinction entre les deux est quand méme utile car elle
signifie que la bureaucratie travailliste forme un groupe identifiable qui peut étre
etudié et compris.

Angel Smith. Conflit social et organisation syndicale dans I'industrie textile catalane,
1890-1914.

Cet article traite du développement du syndicat des industries textiles catalanes du
coton entre 1890 et 1914. On a soutenu que, vu les difficultés économiques aux-
quelles devait faire face I'industrie textile du coton, les employeurs étaient désireux
de réduire le prix de la main-d’oeuvre et ne voulaient pas négocier avec les syndi-
cats. Entre 1889 et 1891, donc, ils lancérent une attaque contre 1’organisation
syndicale dans I'industrie. Dans beaucoup de régions rurales ils purent imposer leur
volonté avec relativement peu de difficultés. Cependant dans les villes catalanes ils
durent faire face a une opposition plus dure. La réponse de I’état au malaise ouvrier
n’était pas uniforme. Néanmoins, 4 des moments cruciaux, les autorités suppor-
terent les attaques des propriétaires des manufactures a I’encontre de ’organisation
ouvriére. Le résultat eut pour but de radicaliser la force ouvriére de I'industrie du
coton. Ceci put se remarquer dans I'influence grandissante des socialistes et des
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anarchistes dans les rangs du syndicat textile et dans la volonté grandissante des
ouvriers des industries textiles A utiliser des tactiques de gréve générale.

Maryse Sportouch

ZUSAMMENFASSUNGEN

Angel Smith. Soziale Konflikte und Gewerkschaftsorganisation in der Textilindu-
strie in Katalonien 1890-1914.

Dieser Artikel skizziert die Entwicklung der Baumwolltextilgewerkschaften in
Katalonien zwischen 1890 und 1914. Es wird behauptet, dass Arbeitgeber, in
Anbetracht der 6konomischen Schwierigkeiten, mit denen sie sich in der Baum-
wolltextilindustrie konfrontiert sahen, die Léhne senken wollten, und nicht bereit
waren, mit den Gewerkschaften in Verhandlungen zu treten. Sie iniziierten dann
auch zwischen 1889 und 1891 einen Angriff auf die industriellen Gewerkschafts-
organisationen. In vielen lindlichen Gegenden gelang es ihnen ohne grossere
Schwierigkeiten, Ihren Willen durchzusetzen. In den Stédten Kataloniens stiessen
sie allerdings auf Widerstand. Die staatliche Antwort auf die Arbeiterunruhen war
keine einheitliche. In entscheidenden Momenten unterstiitzten die Autorititen die
Angriffe der Fabrikbesitzer auf Arbeiterorganisationen. Radikalisierung der
Baumwolltextilarbeiter war die Folge. Diese Entwicklung lasst sich am wachsenden
Einfluss von Sozialisten und Anarchisten auf die Gewerkschaftsbasis ablesen und
auch daran, dass die Bereitschaft der Textilarbeiter zu allgemeinen Streiks wuchs.

Vincent Geoghegan. Ralahine: Die irische Gemeinschaft der Oweniten
(1831-1833).

Dieser Artikel widmet sich den Oweniten, einer Gemeinschaft, die sich im Novem-
ber 1831 in Co. Clare (Irland) griindete und bis zum November 1833 existierte. Es
wird untersucht, inwieweit die 6konomische Krise in Irland das steigende Interesse
an den alternativen Losungsvorschlagen der Oweniten stimulierte. Die unter-
schiedlichen Motive der aktiven Mitglieder (Landbesitzer, Reformer und Kleinbau-
ern), die das Unternehmen stiitzten, werden analysiert. Die Grundlagen der Stabili-
tit dieser Gemeinschaft werden in 6konomischer, soziologischer und kultureller
Hinsicht untersucht. Der Autor kommt zu dem Schluss, dass die Gemeinschaft
letztendlich an der widerspriichlichen Figur des Errichters, Vandeleur, zerbrach,
der gleichzeitig Prasident und Landbesitzer war. Die Abhandlung gibt eine detail-
lierte Beschreibung der Gemeinschaft und bietet Informationen iiber ihre institutio-
nellen Einrichtungen, von der Form ihrer Arbeitsteilung, iiber Lohne, Versiche-
rungen und geschlechtliche Beziehungen, bis hin zur Religion.

Mark Leier. Auf welcher Seite stehen sie? Anmerkungen zur Diskussion iiber die
Gewerkschafisbiirokraten.

Die Diskussion um die Gewerkschaftsbiirokratie hat in den letzten Jahren zuneh-
mend an Niveau gewonnen. Die alte Formel von der konservativen Fiithrung, der

https://doi.org/10.1017/50020859000110831 Published online by Cambridge University Press


https://doi.org/10.1017/S0020859000110831

